
Binnen Dekker Zoetermeer zoeken wij voor het restaurant Sweet Lake Italy een enthousiaste en gedreven 

Restaurant Manager 
 

Als Restaurant Manager ben je verantwoordelijk voor de totale beleving van de gasten van ons restaurant Sweet Lake Italy. Door 
jouw team te enthousiasmeren, trainen, motiveren en begeleiden zorg je voor een perfecte beleving van onze gasten, waarbij je 
het commerciële belang van de organisatie niet uit het oog verliest. Zelf werk je actief mee in de dagelijkse operatie én zorgt 
met jouw organisatorische skills ook voor een goede personele bezetting.  

• Leidinggeven: Yes, aan een team van 45 collega’s; 

• Communiceren: Je bent het eerste aanspreekpunt voor zowel gasten als collega’s; 

• Plannen: Je streeft elke dag naar een optimale personeelsbezetting; 

• Hands on: Je werkt mee op de vloer. 

Sweet Lake Italy, hét Italiaanse restaurant van Zoetermeer, is geopend voor een heerlijke lunch, borrel & diner. Van mei t/m 
oktober is het stadsstrandseizoen geopend en kun je genieten van Italiaanse gerechten op het zonovergoten terras met 
speeltuin, strand en buitenbar. PIZZA.PASTA.PERFECT. 

Wie ben jij? 

• Jij bent spontaan, vrolijk en daadkrachtig!  

• Je beschikt over relevante (leidinggevende) werkervaring; 

• In je dagelijkse werk ben je accuraat en prestatiegericht; 

• Je bent bereid om de handen uit de mouwen te steken en om (op wisselende momenten) zowel in de avond als in het 
weekend te werken; 

• Kennis van de hygiënecode voor de horeca is dan ook een pré. 
 
Wat bieden wij? 

• Een fulltimebaan met zicht op vast dienstverband; 

• Een goed salaris in schaal 6 of 7 horeca cao; 

• 8% vakantiegeld; 

• 25 vakantiedagen op basis van een fulltime dienstverband; 

• Flexibele werktijden; 

• Pensioenregeling bij PH&C incl. collectief nabestaandenpensioen; 

• Doorgroeimogelijkheden; 

• Tantièmeregeling ter grootte van 1 maandsalaris; 

• Reiskostenvergoeding 0,21 cent per km (enkele reis > 10km) en gratis parkeren. 

• 20% personeelskorting en gratis gebruik van alle sportfaciliteiten op basis van beschikbaarheid; 

Heb je interesse? Stuur je CV en motivatie dan naar vacatures@dekkerzoetermeer.nl t.a.v. HR en wie weet word jij onze nieuwe 
collega! 

 

 
 

Acquisitie? Nee dank u, we werven graag zelf! 
 
 


